Anlage A

Beispiel 1: Arzt im Funktionsbereich A mit mehr als 15 Dienstjahren - bereits im Dienst am 07.04.03

[ Monatsgehalt | [ Jahresgehalt |
zustehendes zustehendes zustehendes zustehendes
Gehalt vor Gehalt nach Gehalt vor Gehalt vor
Inkrafttreten Inkrafttreten Inkrafttreten des Inkrafttreten des
des K.V. des K.V. im Monat K.V. K.V.
Grundentlohnung €. 6.337,91 €. 8.996,49 13| €. 82.392,79 €. 116.954,43
Grundgehalt €. 2.279,24 €. 2.399,20(+ 2/38 €. 29.630,12 €. 31.189,60
Klassen/Vorriickungen (berufliche Entwicklung) €. 1.092,05 €. 1.149,52| + 2/38 €. 14.196,65 €. 14.943,76
Sondererganzungszulage €. 848,14 €. 848,14 €. 11.025,82 €. 11.025,82
Arztl. u. tierarztl. Spezialisierungszulage €. 843,99 €. 843,99 €. 10.971,86 €. 10.971,86
Urspriingliche Zulage fiir fixe Position €. 1.274,49 €. 1.274,49 €. 16.568,34 €. 16.568,34
a) Art.16.3|Zusatzliche Zulage fiir fixe Position €. 1.090,93 €. 14.182,08
b) Art. 18|Exklusivitdtszulage €. 953,46 €. 12.394,97
c) Art. 17.1 und 17.2|Persénliche Zulage €. 436,77 €. 5.678,01
Positionsentlohnung €. 0,00 €. 0,00 13| €. 0,00 €. 0,00
Funktionszulage der Verantwortlichen einf. Strukturen
Zulage fir den Stellvertreter des Direktors
Funktionszulage der Direktoren komplexer Strukturen
Zusatzentlohnung €. 1.772,76 €. 0,00 12| €. 21.273,12 €. 0,00
Zulage flr hohe Spezialisierung 0% €. 0,00 €. 0,00 €. 0,00 €. 0,00
Programmierte Zusatzstunden (mit Wert 136 €) 3,00 €. 1.772,76 €. 21.273,12
Ergebniszulage
Garantiebestimmung €. 590,92 12| €. 7.091,04
Pflichtiiberstunde (Art. 54.4)
zusatzliche 1 programmierte Zusatzstunde €. 590,92 €. 7.091,04
Erhéhung Ergebniszulage von 8% auf 10%
zusatzliche programmierte Zusatzst. bzw. Bruchteil €. 0,00 €. 0,00
Summe €. 8.701,59 €. 8.996,49 €. 110.756,95 €. 116.954,43

a) zwei programmierte Zusatzstunden mit individuellem Wert von (136 € x 2 x 4,345 x 12):13 = 1.090,93 €
b) zustehender Jahresbetrag laut Berufserfahrung (12.394,97 €:13) = 953,46 €

c) Jahresbetrag der gesamten zugesprochenen programmierten Zusatzstunden (136 € x 4 x 4,345 x 12) = 28.364,16 €
- Betrag von zwei programmierten Zusatzstunden im Jahr (= zusatzliche Zulage fiir fixe Position) = 14.182,08 €
- 50% der zugesprochenen jdhrlichen individuellen Exlusivitatszulage im Jahr (= 12.394,92 €/2 = 6.197,46 €)
- 2/38 des neuen Grundgehaltes gemaB Besoldungsstufe mit den Aufbesserungen aufgrund beruflicher Entwicklung im Jahr inklusive des 13. Anteils (= 2.306,59 €)
zur Berechnung des Monatsbetrags muss das erzielte Ergebnis durch 13 dividiert werden

€. 28.364,16
() & 14.182,08

) & 6.197,49

() €& 2.306,59

€. 5.678,00

(:13)= €. 436,77

Sollte Ergebnis geringer/gleich null sein so steht keine personliche Zulage zu



Beispiel 2: Arzt im Funktionsbereich A mit Spezialisierung angestellt nach 07.04.03 aber vor Inkraftreten dieses

Kollektivvertrages - mit 3 programmierten Zusatzstunden

a) Art.16.6
b) Art. 18
c) Art. 17.3 und 17.4

Monatsgehalt |
zustehendes zustehendes
Gehalt vor Gehalt nach
Inkrafttreten Inkrafttreten
des K.V. des K.V.
Grundentlohnung €. 4.720,51 €. 6.118,70
Grundgehalt €. 2.279,24 €. 2.399,20| + 2/38
Klassen/Vorriickungen (berufliche Entwicklung) €. 0,00 €. 0,00(+ 2/38
Sondererganzungszulage €. 848,14 €. 848,14
Arztl. u. tierdrztl. Spezialisierungszulage €. 395,62 €. 395,62
Urspriingliche Zulage fiir fixe Position €. 1.197,51 €. 1.197,51
Zusatzliche Zulage fiir fixe Position €. 600,00
Exklusivitatszulage €. 173,33
Persdnliche Zulage €. 504,90
Positionsentlohnung €. 0,00 €. 0,00
Funktionszulage der Verantwortlichen einf. Strukturen
Zulage fir den Stellvertreter des Direktors
Funktionszulage der Direktoren komplexer Strukturen
Zusatzentlohnung €. 1.420,82 €. 0,00
Zulage fiir hohe Spezialisierung €. 0,00 0,00
Programmierte Zusatzstunden (mit Wert 109 €) €. 1.420,82
Ergebniszulage
Summe €. 6.141,33 €. 6.118,70

a) zustehender Jahresbetrag fiir Funktionsbereich A (7.200 €:12) = 600,00 €

b) zustehender Jahresbetrag laut Berufserfahrung (2.253,30 €:13) = 173,33 €

c) Jahresbetrag der gesamten zugesprochenen programmierten Zusatzstunden (109 € x 3 x 4,345 x 12) = 17.049,78 €
- Jahresbetrag der zusatzlichen Zulage fiir fixe Position = 7.800,00 €
- 50% der zugesprochenen jahrlichen individuellen Exlusivitatszulage im Jahr (= 2.253,30 €/2 = 1.126,65 €)
- 2/38 des neuen Grundgehaltes geméaB Besoldungsstufe mit den Aufbesserungen aufgrund beruflicher Entwicklung im Jahr inklusive des 13. Anteils (= 1.559,48€)
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zur Berechnung des Monatsbetrags muss das erzielte Ergebnis durch 13 dividiert werden

€. 17.049,78
€. 7.800,00
€. 1.126,65
€. 1.559,48
€. 6.563,65
€. 504,90

Sollte Ergebnis geringer/gleich null sein so steht keine persénliche Zulage zu

im Monat

13

13

12

Jahresgehalt
zustehendes zustehendes
Gehalt vor Gehalt vor
Inkrafttreten des Inkrafttreten des
K.V. K.V.

€. 61.366,68 €. 79.543,11
€. 29.630,12 €. 31.189,60
€. 0,00 €. 0,00
€. 11.025,82 €. 11.025,82
€. 5.143,06 €. 5.143,06
€. 15.567,68 €. 15.567,68
€. 7.800,00
€. 2.253,30
€. 6.563,65
€. 0,00 €. 0,00
€. 17.049,78 €. 0,00
€. 0,00 0,00

€. 17.049,78
€. 78.416,46 €. 79.543,11
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Anlage A
Beispiel 3: Arzt im Funktionsbereich A mit Spezialisierung angestellt nach 07.04.03 aber vor Inkraftreten des vorliegenden
Kollektivvertrages - mit 0 programmierten Zusatzstunden

[ Monatsgehalt | [ Jahresgehalt |
zustehendes zustehendes zustehendes zustehendes
Gehalt vor Gehalt nach Gehalt vor Gehalt vor
Inkrafttreten Inkrafttreten Inkrafttreten des Inkrafttreten des
des K.V. des K.V. im Monat K.V. K.V.
Grundentlohnung €. 4.720,51 €. 5.613,80 13| €. 61.366,64 €. 72.979,42
Grundgehalt €. 2.279,24 €. 2.399,20(+ 2/38 €. 29.630,12 €. 31.189,60
Klassen/Vorriickungen (berufliche Entwicklung) €. 0,00 €. 0,00+ 2/38 €. 0,00 €. 0,00
Sondererganzungszulage €. 848,14 €. 848,14 €. 11.025,78 €. 11.025,78
Arztl. u. tierarztl. Spezialisierungszulage €. 395,62 €. 395,62 €. 5.143,06 €. 5.143,06
Urspriingliche Zulage fiir fixe Position €. 1.197,51 €. 1.197,51 €. 15.567,68 €. 15.567,68
a) Art.16.6|Zusatzliche Zulage fiir fixe Position €. 600,00 €. 7.800,00
b) Art. 18|Exklusivitdtszulage €. 173,33 €. 2.253,30
c) Art. 17.3 und 17.4|Persénliche Zulage €. 0,00 €. 0,00
Positionsentlohnung €. 0,00 €. 0,00 13| €. 0,00 €. 0,00
Funktionszulage der Verantwortlichen einf. Strukturen
Zulage fir den Stellvertreter des Direktors
Funktionszulage der Direktoren komplexer Strukturen
Zusatzentlohnung €. 0,00 €. 0,00 12| €. 0,00 €. 0,00
Zulage fiir hohe Spezialisierung 0% €. 0,00{ | € 0,00 €. 0,00 €. 0,00
Programmierte Zusatzstunden (mit Wert 109 €) 0,00 €. 0,00 €. 0,00
Ergebniszulage
Summe €. 4.720,51 €. 5.613,80 €. 61.366,64 €. 72.979,42

a) zustehender Jahresbetrag fiir Funktionsbereich A (7.200 €:12) = 600,00 €
b) zustehender Jahresbetrag laut Berufserfahrung (2.253,30 €:13) = 173,33 €

c) Jahresbetrag der gesamten zugesprochenen programmierten Zusatzstunden (109 € x 0 x 4,345 x 12) = 0 €
- Jahresbetrag der zusatzlichen Zulage fiir fixe Position = 7.800,00 €
- 50% der zugesprochenen jahrlichen individuellen Exlusivitatszulage im Jahr (= 2.253,30€/2 = 1.126,65 €)
- 2/38 des neuen Grundgehaltes geméaB Besoldungsstufe mit den Aufbesserungen aufgrund beruflicher Entwicklung im Jahr inklusive des 13. Anteils (= 1.559,48€)
zur Berechnung des Monatsbetrags muss das erzielte Ergebnis durch 13 dividiert werden

€. 0,00
() & 7.800,00

() & 1.126,65

() €& 1.559,48
-€ 10.486,13
(:13)= - €. 806,63

Sollte Ergebnis geringer/gleich null sein so steht keine persénliche Zulage zu



Anlage A

Beispiel 4: Arzt im Funktionsbereich A mit mehr als 15 Dienstjahren - bereits im Dienst am 07.04.03 - bei Inkraftreten des

vorliegenden Kollektivvertrages part-time 50%

[ Monatsgehalt |
zustehendes zustehendes
Gehalt vor Gehalt nach
Inkrafttreten des Inkrafttreten des
K.V. K.V.
Grundentlohnung €. 3.168,95 €. 4.756,60
Grundgehalt €. 1.139,62 €. 1.199,60|+ 2/38
Klassen/Vorriickungen (berufliche Entwicklung) €. 546,03 €. 574,76|+ 2/38
Sonderergdnzungszulage €. 424,07 €. 424,07
Arztl. u. tierarztl. Spezialisierungszulage €. 421,99 €. 421,99
Urspriingliche Zulage fiir fixe Position €. 637,24 €. 637,24
a) Art.16.3 und 16.4|Zuséatzliche Zulage fiir fixe Position €. 545,46
b) Art. 18|Exklusivitatszulage €. 953,46
Personliche Zulage €. 0,00
Positionsentlohnung €. 0,00 €. 0,00
Funktionszulage der Verantwortlichen einf. Strukturen
Zulage fiir den Stellvertreter des Direktors
Funktionszulage der Direktoren komplexer Strukturen
Zusatzentlohnung €. 0,00 €. 0,00
Zulage fir hohe Spezialisierung 0% €. 0,00 €. 0,00
Programmierte Zusatzstunden (mit Wert 136 €)
Ergebniszulage
Summe €. 3.168,95 €. 4.756,60

a) zwei programmierte Zusatzstunden mit individuellem Wert reduziert um 50% ((136 € x 2 x 4,345 x 12):13) x 50% = 545,46 €

b) zustehender Jahresbetrag laut Berufserfahrung (12.394,97 €:13) = 953,46 €

[ Jahresgehalt |
zustehendes zustehendes
Gehalt vor Gehalt vor
Inkrafttreten des Inkrafttreten des
im Monat K.V. K.V.
13| €. 41.196,39 €. 61.835,74
€. 14.815,06 €. 15.594,80
€. 7.098,33 €. 7.471,92
€. 5.512,91 €. 5.512,91
€. 5.485,93 €. 5.485,93
€. 8.284,17 €. 8.284,17
€. 7.091,04
€. 12.394,97
€. 0,00
13| €. 0,00 €. 0,00
12| €. 0,00 €. 0,00
€. 0,00 €. 0,00
€. 41.196,39 €. 61.835,74




