Dimensioni Ambiti Sottoambiti
1.  Territorio e societa
Contesto
2. Famiglie e studenti
Input
3. Dotazioni professionali
Risorse
4, Dotazioni strutturali e finanziarie
5. Conoscenze e competenze disciplinari
6. Sviluppo delle competenze trasversali
7. Inclusione, integrazione e
differenziazione dei percorsi formativi
Insegnamento e 8. Cquntsellng,tprasm valutativa e
apprendimento orien :_slmen. o -
9. Organizzazione del contesto formativo
e della ICT (information and
communication technology),
10. Promozione del plurilinguismo e
interculturalita
11. Ambiente di apprendimento e
relazione educativa
12. Relazioni fra le componenti della
scuola
Processi Cultura_ professionale e clima 13. Collaborazione con la famiglia
scolastico
14. Collaborazioni con il territorio
15. Comunicazione interna ed esterna
16. Stile di leadership
17. Individuazione delle priorita
Leadership strategiche
18. Gestione delle risorse professionali
19. Gestione delle risorse strutturali e
finanziarie
20. Sviluppo dell'offerta formativa
Sviluppo delle risorse 21. Gestione della qualita,
professionali e della scuola autovalutazione e valutazione esterna
22. Sviluppo e formazione del personale
23. Valutazione interna ed esterna degli
apprendimenti e delle competenze
Esiti formativi trasversali
24. Monitoraggio del successo formativo




